Die Gemeinde Heyen stellt, zum nachst moglichen Zeitpunkt

eine Erzieherin / einen Erzieher (m/w/d)
ein.

Die Gemeinde Heyen betreibt seit dem 01.08.2020 eine Kinderbetreuungseinrichtung fir Kinder im
Vorschulalter. Die Einrichtung bietet eine Betreuungszeit, montags bis donnerstags von 07:00 bis
15:00 Uhr und freitags von 7:00 Uhr bis 12:45 Uhr.

Aufgabengebiet:

o Sozialpadagogische Bildung, Erziehung und Férderung der Kinder
o Gestaltung und Durchfiihrung von Projekten fir und mit den Kindern
o Mitarbeit bei der Organisation und der Durchfiihrung der Elternarbeit

Fachliche Voraussetzung:
o abgeschlossene Ausbildung zur bzw. zur Erzieherin/zum Erzieher.

Personliche Voraussetzung:

o Gute organisatorische Fahigkeiten und Flexibilitat

J Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

o Teamfahigkeit und Kreativitat

Arbeitszeit:

o 39,00 Stunden/Woche ggf. kdnnten Teilzeitreglungen getroffen werden.

Es ist uns allerdings, um die Anforderungen der Eltern zu erfiillen, sehr wichtig,
dass auch die friihen Randstunden abgedeckt werden.

Vergitung/Entgelt:

Die Vergltung der Stellen erfolgt nach Entgeltgruppe S8a fiir Erzieherin/Erzieher, des Tarifvertrags
fir den offentlichen Dienst - Sozial und Erziehungsdienst - (TV6D SuE). Zeiten einschlagiger
Berufserfahrungen werden bei der Eingruppierung in die Entwicklungsstufe anerkannt.

Befristung:
J Die Stelle ist derzeit unbefristet geplant.

Die Gemeinde Heyen ist bestrebt, Frauen und Mannern eine gleiche Stellung zu verschaffen und
Unterreprasentanzen auszugleichen. Bewerbungen von mannlichen Interessenten werden
ausdricklich begriBt. Personen mit einem Migrationshintergrund werden ebenfalls ermutigt, sich
auf die Stelle zu bewerben.

Fir Riickfragen steht Ihnen Herr ZieseniB unter der Rufhummer 05533/975771 oder die
Einrichtungsleitung unter 05533/7567, gern zur Verfligung.

Uber Ihre aussagekriftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
Abschluss- und Arbeitszeugnisse bzw. Unterlagen far den Nachweis der
Einstellungsvoraussetzungen) freuen wir uns. Diese senden Sie bitte an die

Gemeinde Heyen, Dasper StraBe 1a, 37619 Heyen

oder

alternativ im pdf-Format per e-mail an bgm@gemeinde-heyen.de.
(Bitte senden Sie keine zip.-Dateien)

Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne Bewerbungsmappe zu, da keine Ricksendung der Unterlagen
erfolgt. Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Eine
Kostenerstattung flir die Teilnahme am Bewerbungsverfahren ist ausgeschlossen.

Der Umgang mit Ihren persénlichen Daten liegt uns am Herzen. Bei uns eingehende Bewerbungsunterlagen
werden in unserem System gespeichert und spatestens 6 Monate nach Abschluss des Verfahrens geldscht.



